PLAN ANUAL DE DIMINUARE
A RISIPEI ALIMENTARE

TALPAC HOTELS SRL Str. Diamant nr. 14, zona Perinita, Loc. Eforie Nord, Oras
Eforie, Jud. Constanta ]J2018003590136 CUI: 40275108

Unitate: Hotel - Restaurant ROXY & MARYO
1. OBIECTIV GENERAL

Reducerea risipei alimentare cu minimum 20% anual prin implementarea unor
masuri de prevenire, monitorizare si valorificare a deseurilor.

2. MASURI IMPLEMENTATE
Masura H_B - Comunicare interna anuala privind reducerea risipei;

Obiectiv specific
Cresterea gradului de constientizare a angajatilor privind risipa alimentara.

Actiuni
o Organizarea unei sedinte anuale obligatorii cu toti angajatii privind reducerea
risipei alimentare.

o Prezentarea:
o impactului risipei alimentare (costuri, mediu)

o obiectivelor unitatii privind reducerea risipei alimentare cu minimum
20% anual prin implementarea unor masuri de prevenire, monitorizare
si valorificare a deseurilor

o responsabilitatilor fiecarui departament
o Instruirea personalului Distribuirea unui ghid intern de bune practici;

« Afisarea de materiale informative in:
o Bucatarie;

o spatii de depozitare;
o zonade servire;
o Lista de inventar minibar;

Responsabili
o Administrator unitate;

o Bucatar Sef;
° HR,

Indicatori
o 100% personal instruit anual;

« Proces verbal semnat de participanti;

Termen
o Trimestrul I (ianuarie — martie);



Masura H_C - Sistem FIFO (First In - First Out)

Obiectiv specific
Reducerea pierderilor din expirarea materiilor prime.
Actiuni
o Implementarea unui sistem FIFO ,primul intrat - primul iesit” In:
o Depozite;

o camere frigorifice;

Etichetarea obligatorie a produselor cu:
o datareceptiei;

o data expirarii;

Organizarea rafturilor:
o produse vechiin fata

o produse noi in spate

Verificari zilnice ale stocurilor

Inventar lunar

Responsabili
« Sefdepozit

o Bucatar sef
« Responsabil aprovizionare
o (Cameriste;

Indicatori
o Scadere cu minim 15% a produselor expirate;

« 0 produse expirate utilizate;

Termen
o Implementare: Trimestrul I (ianuarie - martie)

o Monitorizare: permanent



Masura H_D - Colectare separata a deseurilor alimentare

Obiectiv specific
Gestionarea corectd a deseurilor conform legislatiei si ierarhiei deseurilor.

Actiuni
o Separarea deseurilor pe categorii:

o biodegradabile (resturi alimentare);
o uleiuri uzate;
o ambalaje;
« Dotarea cu recipiente separate, etichetate clar;

« Contract cu operator autorizat pentru:
o Colectare;

o Reciclare/valorificare;
o Instruirea personalului privind colectarea selectiva
« Evidenta cantitatilor de deseuri generate lunar

Responsabili
« Responsabil mediu;

o Administrator;
o Bucatar sef;
o (Cameriste;

Indicatori
o 100% deseuri colectate selectiv;

« Reducerea cantitatii de deseuri eliminate;

Termen
o Implementare: Trimestrul I (ianuarie — martie)

e Monitorizare: lunar



Masura H_E - Facilitarea luarii alimentelor neconsumate (take-away)

Obiectiv specific
Reducerea risipei generate de clienti.
Actiuni
o Punerea la dispozitia clientilor a ambalajelor gratuite:
o caserole biodegradabile

o pungi sigure alimentar

« Informarea clientilor privind posibilitatea de a lua mancarea la pachet:
o verbal (ospatari)

o meniu (mesaj dedicat)

o Procedura interna:
o ambalare igienica;

o manipulare sigura;
o Instruirea personalului de servire;

Responsabili
o Manager sal3;

o Ospatari;
o Bucatar sef;
o (Cameriste;

Indicatori

o Cresterea numarului de portii luate la pachet concomitent cu diminuarea
portiilor ramase pentru reciclare;

o Reducerea resturilor din farfurii;
Termen
o Implementare: Trimestrul I (ianuarie - martie)

o Aplicare: permanent;



3. MONITORIZARE SI RAPORTARE
- Raportare lunara a deseurilor si pierderilor;
- Analiza trimestriala si Imbunatatiri continue;
Actiuni
« Raport lunar privind:
o cantitati de deseuri;
o produse expirate;
o masuri aplicate;
o Analiza trimestriala a rezultatelor;

o Ajustarea planului daca este necesar;

4. REZULTATE ASTEPTATE
« Reducerea costurilor operationale;
o Cresterea eficientei stocurilor;
« Respectarea legislatiei;

« Imbunitatirea imaginii unitatii (eco-friendly);

Manager unitate TALPAC MARIUS CRISTIAN
Data: 15 martie 2025
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